
Nombre de la Empresa Pública:

MANCOMUNIDAD PARA LA GESTIÓN 
DESCENTRALIZADA DE LA COMPETENCIA DE 

TRÁNSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD 
VIAL DE LA REGIÓN NORTE 

GAD al que pertenece:
Fecha de creación de la empresa: 11/13/2014
Período del cual rinde cuentas: AÑO 2024

NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO
Provincial: SI
Cantonal: SI
Parroquial: NO

Provincia: IMBABURA
Cantón: IBARRA
Parroquia: EL SAGRARIO
Cabecera Cantonal: 
Dirección: AV. ELOY ALFARO 2-80 Y JULIO ZALDUMBIDE

Correo electrónico institucional: mancomunidadregionnorte@movidelnor.gob.ec

Página web: https://www.movidelnor.gob.ec
Teléfonos: 062608497
N.- RUC: 1060041020001

Nombre del representante legal de la empresa: LUCERO BENALCAZAR RAUL PORFIRIO

Cargo del representante legal de la empresa: PRESIDENTE

Fecha de designación: 5/16/2023
Correo electrónico: rlucero@movidelnor.gob.ec
Teléfonos: 0969582764

Nombre del responsable: BENAVIDES TAPIA JHOFRE OCTAVIO
Cargo: ESPECIALISTA JURIDICO
Fecha de designación: 6/1/2023
Correo electrónico: jbenavides@movidelnor.gob.ec
Teléfonos: 0988914094

Nombre del responsable: ALAECÓN BUITRÓN GALO SANTIAGO
Cargo: ASISTENTE ADMINISTRATIVO
Fecha de designación: 9/6/2024
Correo electrónico: galarcon@movidelnor.gob.ec
Teléfonos: 0996811103

RESULTADOS 
POR META

No. DE META DESCRIPCION
TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 

CUMPLIDOS

NO APLICA COMPETENCIAS CONCURRENTES

ASOCIACIONES GADS REMITIR A LA DIRECIÓN FINANCIERA LOS 

ESTADOS FINANCIEROS MENSUALES HASTA EL 20 DE CADA MES. 

EJECUTAR EL 100% DEL FLUJO DE CAJA MENSUAL Y REMITIR  

LA INFORMACIÓN MENSUAL DE LA EJECUCIÓN

PRESUPUESTARIA

1

TRABAJAR EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LEYES, NORMAS Y REGLAMENTOS CON 

FINALIDAD DE GARANTIZAR EL MANEJO ADECUADO DE RECURSOS ASIGNADOS A LA 

EMPRESA PÚBLICA PARA TRÁNSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

PORCENTAJE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

PRESENTADOS, PORCENTAJE DE FLUJOS

EJECUTADOS, PORCENTAJE DE INFORMES

PRESENTADOS. 

Esto ingresa la 

entidad
100% 100% 100%

CONTABLE, ELBORACIÓN DE EEFF Y 

ENVÍO AL MINISTERIO DE FINANZAS, 

PREPARACIÓNDE INFORMES Y 

ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN, 

ELABORACIÓN MENSUAL DEL FLUJO 

DE TESORERIA, APROBACIÓN POR EL 

DIRECTORIO FINANCIERO, EJECUCIÓN 

DEL FLUJO, INFORME DE EJECUCIÓN, 

REVISIÓN DE LA EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA POR PROGRAMAS, 

PREPARACIÓN DE INFORMACIÓN Y 

AL BUEN 

DESEMPEÑO 

ADMINISTRATIVO, 

QUE AYUDA A 

REALIZAR 

PLANIFICACIONES 

FUTURAS DE 

FORMA ASERTIVA.

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL OBJETIVO QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ
NO APLICA 100% NO APLICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS DEL PLAN 
DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 
RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 
TRABAJO 

PORCENTAJE DE AVANCE
DESCRIBA LOS 
RESULTADOS ALCANZADOS

NO APLICA NO APLICA 100% NO APLICA

BALANCE GENERAL VALOR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ACTIVOS                                                                                                         55,533.85 
https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportal

epm/borrador-rdc-2024/

PASIVOS                                                                                                            3,068.15 
https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportal

epm/borrador-rdc-2024/

PATRIMONIO                                                                                                         52,465.70 
https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportal

epm/borrador-rdc-2024/

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TRASLADO DE COMPETENCIAS, BRAZO 
EJECUTOR MOVIDELNOR EP

                                                                                                4,376,994.23                                                                                            3,996,483.66 91.31%
https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportalepm/borrador-

rdc-2024/

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO  (GASTADO)
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO (GASTADO)

                                                                                 4,376,994.23                                                                                                 4,376,994.23                                                                                            3,996,483.66 NO APLICA NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MARQUE CON UNA X
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Laborales X
Certificado emitido por el Instituto de Seguridad 
Social IESS de estar al día en sus obligaciones o del 
Ministerio de Relaciones Laborales

Tributarias X
Certificado emitido por el Servicio de Rentas Internas 
SRI de estar al día en sus obligaciones

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
PARA LA IGUALDAD

SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA
DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS
EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Políticas públicas interculturales NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Políticas públicas generacionales NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Políticas públicas de discapacidades NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Políticas públicas de género NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Políticas públicas de movilidad humana NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ESPACIOS - MECANISMOS DE  
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS.
PONGA SI O NO

CUANTAS VECES CONVOCO LA ENTIDAD A:

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON: (sectores, 
entidades, organizaciones, 
otros)

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO:
LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Instancia de Participación NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Audiencia pública NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Cabildo popular NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Consejo de planificación local NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Silla vacía NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA  IDENTIFIQU OBSERVACI
Consejos Consultivos NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Otros NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Se refiere a La articulación del GAD con la 
Asamblea ciudadana en la gestión de lo público:

MECANISMOS - ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN Existe una Asamblea ciudadana de su territorio? Solo si contestó SI 

El GAD planificó la gestión  
del territorio con la 
participación de la 

Asamblea ciudadana SI / 
NO

¿En que fases de la planificación participaron las Asambleas 
Ciudadanas y cómo?

¿Qué actores o grupos ciudadanos 
están representados en las 

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL?
Puede seleccionar varios

QUÉ OTROS 
ACTORES 

PARTICIPARON:

DESCRIBA LOS 
LOGROS Y 

DIFICULTADE
S EN LA 

ARTICULACIÓ
N CON LA 

ASAMBLEA, 
EN EL 

IMPLEMENT
ACIÓN DE 
POLÍTICAS 
PÚBLICAS 
PARA LA 

IGUALDAD

PONGA SI  O 
NO

DETALLE 
PRINCIPALE
S ACCIONES 
REALIZADA

S

DETALLE 
PRINCIPALE

S 
RESULTADO

S 
OBTENIDOS

NO. DE 
USUARIOS

GÉNERO
PUEBLOS Y 
NACIONALI

DADES

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL (definición 
extraida de la LOPC, art.  65)

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Describa las
acciones
para
impulsar e
institucionaliz
ar políticas
públicas
interculturale
s

Veedurías ciudadanas NO 0 NO APLICA 
Observatorios ciudadanos NO 0 NO APLICA 
Defensorías comunitarias NO 0 NO APLICA 
Comités de usuarios de servicios NO 0 NO APLICA 
Otros NO 0 NO APLICA 

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE ESTE MOMENTO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

1. La Ciudadanía / Asamblea Local Ciudadana presentó 
la Matriz de consulta ciudadana sobre los que desea ser 
informada.

SI ASAMBLEA CIUDADANA https://www.facebook.com/share/p/1EsJNhBFzG/
En conjunto con la Empresa Pública 
de Movilidad del Norte

2. La instancia de participación del territorio / GAD 
creó el equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 
autoridades/técnicos del GAD) que se encargará de 
organizar y facilitar el proceso. 

SI
CONFORMACIÓN DEL 

EQUIPO TÉCNICO

https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportalepm/wp-
content/uploads/2025/Documentos%202025/RDC2024/Verificables/A

CTA%20EQUIPO%20T%C3%89CNICO%20MIXTO.pdf

En conjunto con la Empresa Pública 
de Movilidad del Norte

3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 
autoridades/técnicos del GAD) conformó dos 
sucomisiones para la implementación del proceso: una 
liderada por el GAD y una liderada por la ciudadanía / 
Asamblea Ciudadana.

NO NO APLICA NO APLICA NINGUNA

1. La Comisión conformada por el Equipo técnico 
Mixto liderada por la entidad realizó  la evaluación de la 
gestión institucional.

SI
Acta de reunión del comité 

de rendición de cuentas

https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportalepm/wp-
content/uploads/2025/Documentos%202025/RDC2024/Verificables/A

CTA%20ENTREGA%20INFORMACI%C3%93N.pdf

En conjunto con la Empresa Pública 
de Movilidad del Norte

2. La comisión liderada por la entidad  redactó el 
informe para la ciudadanía, en el cual respondió las 
demandas de la ciudadanía y mostró avances para 
disminuir brechas de desigualdad y otras dirigidas a 
grupos de atención prioritaria.

NO NO APLICA NO APLICA NINGUNA

2. La comisión liderada por la entidad llenó el 
Formulario de Informe de Rendición de Cuentas 
establecido por el CPCCS.

SI
INFORME APROBADO POR 

LA MÁXIMA AUTORIDAD

https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportalepm/wp-
content/uploads/2025/Documentos%202025/RDC2024/MANCOMUN

IDAD/informe_de_rendiciO%CC%81n_de_cuentas_2024-signed-
signed-signed-signed_%283%29.pdf

NINGUNA

3. Tanto el informe de rendición de cuentas para el 
CPCCS  (formulario),  como el informe de rendición de 
cuentas para la ciudadanía fueron aprobados por la 

 autoridad del GAD. 

SI
INFORME APROBADO POR 

LA MÁXIMA AUTORIDAD

https://www.movidelnor.gob.ec/webepm/uniportalepm/wp-
content/uploads/2025/Documentos%202025/RDC2024/MANCOMUN

IDAD/informe_de_rendiciO%CC%81n_de_cuentas_2024-signed-
signed-signed-signed_%283%29.pdf

NINGUNA

4. La entidad envió el informe de rendición de cuentas 
institucional a la Instancia de Participación y a la 
Asamblea Ciudadana.

NO NO APLICA NO APLICA NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA 
EMPRESAS PÚBLICAS-GADS 

DATOS GENERALES 

DOMICILIO DE LA EMPRESA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

ASAMBLEA CIUDADANA

CONTENIDOS  ESPECÍFICOS
CUMPLIMIENTO DE LAS 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADO 
POA POR META

DESCRIPCIÓN 
DE COMO 
APORTA EL 

RESULTADO 
ALCANZADO 

AL LOGRO DEL 
PLAN DE 

DESARROLLO

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE 
DESARROLLO DE SU TERRITORIO

ELIJA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / 
COMPETENCIAS CONCURRENTES 

DESCRIA LAS COMPETENCIAS CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE CORRESPONDEN A CADA FUNCION

PLAN DE DESARROLLO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN)

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10)

EJECUCION PROGRAMÁTICA

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

INDICADOR DE LA META POA 

RESULTADOS POR META

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 

DE GESTION

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana activados en el período del cual rinden cuentas:

 RENDICION DE CUENTAS

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso 
desde la asamblea ciudadana.

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del 
informe de la institución. 

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadanía en el período del cual rinden cuentas, respecto de la gestión institucional:

Mecanismos de  control social generados por la 
comunidad

Ponga Si o No NUMERO DE MECANISMOS



1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

SI
PAG WEB                       REDES 

SOCIALES
https://www.facebook.com/share/p/1AvdToqEfN/

Se difundió a través de nuestra 
página web y redes sociales el 

informe y formularios borradores 
para revisión ciudadana

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA 
Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS CIUDADANOS DEL 
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA 

CIUDADANA

SI

La invitación se difundió a 
través de nuestras redes 

sociales y se envió invitación 
física

https://www.facebook.com/share/p/1C5mcxZm4D/?mibextid=wwXI
fr

NINGUNA

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, 
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, A 

TRAVÉS DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI
VIERNES 04 DE JULIO DEL 

2025
NINGUNA

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ 
CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD 

RESPONDIÓ LAS DEMANDAS CIUDADANAS

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - 
RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA 

MESA QUE SE PRESENTARON EN PLENARIA

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO O 

COMISIONES PARA QUE LOS CIUDADANOS Y 
CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS 

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE 
LA ENTIDAD

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA 
CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE 

RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE 
PRESENTARON EN LA PLENARIA

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe 
institucional


