£ B, MANCOMUNIDAD DE

\ J TRANSTODELA

REGION NORTE

) La remuneracién mensual por puesto y

o ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones g licional
q q Grado jerarquico o escala . q q Horas A
Apellidos y nombres de los N Regimen laboral al que . . . J a acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. N N Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e " A . suplementarias y . 0
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion _— subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 |Dela Bastida Fueltala Evelin Lucia | Contadora (lL'gSeE";')C“’ Civil Pdblico 2 986,00 11.832,00 986,00 400,00 0,00 0,00 1.386,00
: : : 2.-Servicio Civil Publico
2 |Javier Alejandro Valencia Noboa |Tesorero (LOSEP) 2 986,00 11.832,00 986,00 400,00 0,00 0,00 1.386,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.972,00 23.664,00 1.972,00 800,00 0,00 0,00 2.772,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/7/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ING. EVELIN DE LA BASTIDA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

edelabastida@movidelnor.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2608497

Mancomunidad de Transito del Norte

Literal c) Remuneracion mensual por servidor (7)
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